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FORMAGAO DE PROFISSIONAIS DE EDUCAGAO INFANTIL NO AMBITO DO
COMPROMISSO NACIONAL CRIANGA ALFABETIZADA — REGIAO SUL

EDITAL N° 11/2024

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE FORMADORES(AS) MUNICIPAIS
PARA ATUACAO NO ESTADO DE SANTA CATARINA

A FUNDAGCAO DE APOIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
SUL (FAURGS) torna publica a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado para a
funcdo temporaria de bolsista, com atuagdo na equipe multidisciplinar de
formadores(as) do Projeto FORMACAO DE PROFISSIONAIS DE EDUCACAO
INFANTIL NO AMBITO DO COMPROMISSO NACIONAL CRIANCA
ALFABETIZADA — REGIAO SUL. O Processo Seletivo reger-se-a pelas instrucdes
contidas neste Edital, sob a responsabilidade da UFRGS e execugao orgamentaria
da FAURGS.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 A presente selecdo destina-se ao preenchimento de vagas na funcdo de
Formador(a) Municipal para atuagdo no Estado de Santa Catarina. A selegéo sera
realizada sob o amparo do CONVENIO N° 20/UFRGS/FUNDACAO DE APOI0/2023,
firmado entre a Universidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS e a Fundacéao
de Apoio da Universidade Federal do Rio Grande do Sul, FAURGS - (Proc. SEI n°
23078.569824/2023-04). PORTAL SICONV N° 950499/2023.

2. DIVULGAGAO E CRONOGRAMA

21 As condigdes para a realizacao da selegcdo, bem como os demais atos
relativos a este certame, estardo a disposicao dos interessados na Internet, no site
https://portalfaurgs.com.br/.

2.2 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o acompanhamento das
divulgacdes e publicagbes das etapas da presente selegéo, pelo site disposto acima.
N&o serdao encaminhados avisos/convocagoes diretamente aos(as) candidatos(as).
2.3 Ao realizar a inscricdo, o(a) candidato(a) torna-se ciente de que seu nome,
classificagdo, pontuacdo e demais dados referentes a sua condicdo de inscricdo
serdo divulgados publicamente, na forma descrita no item 2. Nao sera possivel a
exclusao de tais dados das listagens publicadas.

24 A divulgacao dos resultados finais da selegao ocorrera na pagina eletrénica
https://portalfaurgs.com.br/. E de Unica e exclusiva responsabilidade do(a)
candidato(a) acompanhar a divulgagdo dos resultados de cada uma das etapas do
processo seletivo e demais comunicados da UFRGS acerca do mesmo. Nao havera
envio de correspondéncia impressa ou eletrbnica aos candidatos, por parte da
UFRGS, referente a divulgagao dos resultados do processo seletivo.

25 Cronograma de Atividades:

ATIVIDADE DATA

Publicacao do Edital de abertura 20/02/2024
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Periodo para realizagao de inscrigdes (exclusivamente online via 20/02 a
link) 05/03/2024
Divulgagao da lista de candidatos(as) com inscrigdes homologadas 25/03/2024
Prazo de recurso para homologacao das inscrigoes 26/03 e
27/03/2024
Divulgagao do resultado definitivo das inscricdes 05/04/2024
Resultado preliminar de classificagéo 15/04/2024
Prazo para recurso frente ao resultado preliminar 16/04 e
17/04/2024
Resultado final 23/04/2024

3. DAS VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA E DA FUNGAO E
ATRIBUICOES

3.1 Das vagas

Estdo abertas um total de até 258 vagas para inicio imediato, conforme Anexo |, +
até 500 vagas para Cadastro Reserva (CR). As vagas serdo ocupadas segundo a
necessidade do Projeto, para atuacédo na fungcédo de Formador(a) Municipal.

3.2 Dos requisitos

3.2.1. Disponibilidade de atuar pelo periodo de 12 horas semanais nas atividades
descritas neste edital (dentro da carga horaria de trabalho na SME).

3.2.2. Graduagao em Pedagogia.

3.2.3. Disponibilidade para participar de encontros presenciais destinados a sua
formacgdo, em local determinado pela Universidade do Estado de Santa Catarina
(UDESC). Os custos de deslocamento para a formag&o, quando for necessario
deslocamento fora do proprio municipio, serao assegurados pelo Projeto LEEI-SUL.
3.2.4. Disponibilidade para capacitar os(as) professoras(es) sob sua
responsabilidade, em encontros presenciais, conforme determinado pela UDSC. Os
custos de deslocamento dos(as) Formadores(as) Municipais, fora do proprio
municipio, serao assegurados pelo Projeto.

3.2.5. O Formador Municipal com suporte da SME e/ou Escola que aderiu ao
Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada deve possuir condigdes (operacionais e
de logistica) para realizar as atividades remotas no AVAMEC Interativo: ter acesso a
Internet banda larga com velocidade minima de 350mb (ndo podendo ser plano de
dados de celular); desktop ou notebook com configuragdo minima i3, 8gb e HD SSD
com sistema operacional Windows 10 x ou superior.

3.2.6. Possuir conhecimento e experiéncia no uso de Plataformas/Ambientes
Virtuais de Aprendizagem (A.V.A.s).

3.2.7. Disponibilidade para participar da formagado do AVAMEC Interativo.

3.3 Dacarga horaria

A carga horaria é de 12 horas semanais, que serdo distribuidas e acordadas com
a Coordenagdo Estadual, incluindo as atividades presenciais e remotas, e 0s
deslocamentos para atender as(os) Professoras(es).

3.4 Dafungao

O(A) Formador(a) Municipal podera atuar com turmas de até 45 Professoras(es),
desempenhando as seguintes fungdes:
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a) Participar das atividades presenciais e remotas previstas para sua
capacitacdo como Formador(a) Municipal.

b) Desenvolver atividades de estudo e de planejamento previstas para sua
atuagao como Formador(a) Municipal.

c) Planejar e executar atividades presenciais e remotas, adequando a proposta
da formacéao as necessidades e especificidades do grupo de Professoras(es)
sob sua responsabilidade.

d) Acompanhar as atividades realizadas pelas(os) Professoras(es) no cotidiano
da sua escola.

e) Acompanhar as(os) Professoras(es) cursistas nas atividades realizadas,
mapeando desisténcias e seus motivos.

f) Registrar as atividades desempenhadas.

g) Realizar encontros remotos sincronos com a turma de Professoras(es) sob
sua responsabilidade conforme planejamento articulado com o(a)
Formador(a) Estadual da sua Regiao.

h) Mediar as atividades da sua turma no Ambiente Virtual de Aprendizagem.

i) Participar de reunides indicadas pela coordenagdo do Projeto Leitura e
Escrita na Educacao Infantil (LEEI) do Estado, com gestores(as) publicos(as)
federais, estaduais e municipais, com os(as) articuladores(as) da Renalfa
e/ou com outros(as) agentes e parceiros(as) do LEEI.

j) Elaborar relatérios parciais e final das atividades desenvolvidas.

k) Apresentar a experiéncia da proposta formativa LEEI em eventos académicos
e/ou em eventos organizados pelas Universidades e/ou secretarias de
educacao.

I) Acompanhar a participagcdo das(os) Professoras(es), notificando a(o)
Formador(a) Estadual da sua Regido e a Coordenagao Estadual auséncias
sem justificativa e desisténcias.

4 DOS LOCAIS E DATAS DOS ENCONTROS FORMATIVOS PRESENCIAIS
4.1. Os encontros presenciais para formacdo dos(as) Formadores(as) Municipais
serdo organizados pela Coordenacgao Estadual do LEEI-SUL em Santa Catarina.
4.2. As datas dos encontros presenciais para formagao dos(as) Formadores(as)
Municipais serdao comunicadas pela pela Coordenagdo Estadual do LEEI-SUL em
Santa Catarina.

4.3. As datas dos encontros presenciais das atividades para sua capacitagdo como
Formador(a) Municipal e da formagdo com as(os) Professoras(es) seréao
comunicadas pela Coordenacédo Estadual do LEEI-Sul.

5 DOS ENCONTROS FORMATIVOS E REUNIOES NO FORMATO REMOTO
5.1. Os encontros formativos e reunides no formato remoto serdo organizados pela
Coordenacéao Estadual do LEEI-SUL em Santa Catarina.

5.2. As datas dos encontros formativos e reunides no formato remoto serdo
comunicadas pela Coordenacao Estadual do LEEI-SUL em Santa Catarina.

5.3. Os encontros formativos e reunides no formato remoto serdo realizados pela
plataforma AVAMEC e outra indicada pela Universidade responsavel pelo Estado.
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6. DA REMUNERAGCAO: VALOR E CONDIGOES PARA PAGAMENTO,
IMPLEMENTAGCAO E RECEBIMENTO DA BOLSA

A remuneragdo sera realizada por meio de bolsa mensal paga diretamente pela
FAURGS, que administrara os recursos do Projeto.

6.1. Valor da bolsa

O valor da bolsa sera de R$ 900,00 (novecentos reais) mensais.

6.2. Periodo de atuagao

O periodo de atuacdo é de 10 meses.

6.3. Condigoes de pagamento, implementagao e recebimento da bolsa

O exercicio da fungdo de bolsista, prevista por este Edital, ndo implicara vinculo
empregaticio com a FAURGS, tampouco com a UFRGS.

6.3.1. O pagamento da bolsa esta condicionado a disponibilidade orcamentaria e
financeira provenientes do CONVENIO N° 20/UFRGS/FUNDAGAO DE
APOIO/2023.

6.3.2. O pagamento da bolsa sé sera liberado apés a verificagao mensal do
trabalho, assiduidade, cumprimento das metas estabelecidas e compromisso
com as atividades. Apos a selegdo, a secretaria do Projeto ira encaminhar
despacho, via processo SEI, com assinatura do Coordenador do Projeto, contendo a
relacdo dos(as) selecionados(as) aptos(as) ao recebimento da bolsa, para o periodo
de atividades a serem realizadas, e este tramitara nas instancias da UFRGS e
FAURGS.

6.3.3. Os(as) candidatos(as) selecionados(as) deverao fornecer as informacdes
necessarias para o cadastramento de bolsa, com assinatura de Termo de
Compromisso e Responsabilidade de Participagdo e coépias dos documentos
pessoais — RG, CPF, comprovante de residéncia, telefone, endereco e e-mail,
quando solicitado.

6.3.4. Para o recebimento da bolsa é necessario possuir conta corrente no
Banco do Brasil de titularidade do bolsista. Nao sao permitidas conta conjunta,
conta salario e conta poupanca. A abertura da conta podera se dar na ocasiao
da classificagao definitiva do(a) candidato(a).

6.3.5. Os(as) candidatos(as) devem estar cientes de que a bolsa pode ser
interrompida a qualquer tempo, por qualquer uma das partes. Por iniciativa da
UFRGS, se houver interrupgao no repasse de recursos financeiros, por exemplo, ou
por iniciativa do(a) bolsista em casos de afastamentos das atividades no Projeto
(incluindo licenga-saude) ou outras.

7. DAS INSCRIGOES
7.1. Periodo e Horarios

A inscricdo devera ser realizada das 8h do dia 20/02/2024 até as 17h
(horarios de Brasilia) do dia 05/03/2024.

7.2. Procedimentos e Regulamentos para a Realizagao da Inscrigao

7.2.1. Os(as) interessados(as) nas vagas deverdo anexar em um Unico arquivo

em PDF as seguintes documentagdes:
- Diploma de graduacao em Pedagogia e demais comprovagoes
(conforme Anexo Il).
- Os documentos anexados deverao possuir boa nitidez assegurando a leitura
das informacgdes neles contidas. Documentos ilegiveis serdo desconsiderados.
- Sera aceita somente uma inscrigao por CPF, sendo considerada a ultima
inscricao realizada, conforme data e hora.
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7.2.2. O(a) candidato(a) devera possuir idade minima de 18 (dezoito) anos
completos na data da inscrigao.
7.2.3. O(a) candidato(a) devera possuir, desde a data da inscri¢ao até o término das
atividades e do recebimento de bolsa, os requisitos de ingresso exigidos para as
vagas, constantes dos itens 3.2 deste Edital.
7.2.4. Os documentos comprobatérios de atendimento a requisitos fixados neste
Edital serdo exigidos do(a) candidato(a) no momento da inscricdo e na data da
ocupacgao das vagas.
7.2.5. Outros documentos necessarios ao registro de bolsa junto a FAURGS seréo
solicitados exclusivamente aos(as) classificados(as) quando da ocupagao das vagas
e encaminhamento das documentacdes de bolsa.
7.2.6. No ato da inscrigao, o(a) candidato(a) devera observar a tabela do Anexo |
para escolher o local de formagéo (municipio) onde deseja atuar presencialmente, e
que pertence a uma microrregido. Preferencialmente esse municipio deve ser o
mesmo em que o(a) candidato(a) ja atua como professor(a) ou estar localizado na
respectiva microrregiao.
7.2.7. O(a) candidato(a) classificado(a) que nao for designado(a) para as vagas
de inicio imediato podera ser designado(a) para as vagas de Cadastro Reserva
(CR) referentes a microrregidao do municipio para o qual se inscreveu e/ou
outro local de formagao conforme demanda da Coordenagao do Projeto.
7.2.8. Caso haja chamamento de candidato(a) designado(a) para as vagas de
Cadastro Reserva (CR), sera priorizada a microrregiao do local de formagao
escolhido e a classificacao do(a) candidato(a). Entretanto, havendo
necessidade, a coordenagao do projeto podera solicitar atuagao em quaisquer
um dos outros locais de formacgao listados no Anexo I.
7.2.9. O(A) candidato(a), ao realizar a inscrigdo, reconhece, automaticamente, que
esta de acordo com todas as normas e condi¢gdes previstas neste Edital e na
legislagao pertinente em vigor.

7.2.10. Nao serdo aceitas inscricbes fora do prazo estipulado ou através de
e-mail, fac- simile, via postal ou ainda em carater condicional.
7.2.11. O(a) candidato(a) & responsavel pela exatiddo e veracidade das

informacgdes prestadas no momento da inscricdo, arcando com as consequéncias de
eventuais erros e/ou falhas no preenchimento de qualquer campo necessario a
inscricao.

7.2.12. A auséncia da comprovacgdo, documentagdo ilegivel ou rasurada
implicara a desclassificagao do(a) candidato(a) selecionado(a).
7.2.13. A UFRGS e a FAURGS ndo se responsabilizam por omissdes

decorrentes de falhas de ordem técnica e/ou congestionamentos de computadores e
de linhas de comunicagcdo bem como de outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.
7.2.14. E vedada a participacdo de pessoa que:
a) tem ou teve vinculo celetista com a FAURGS desligado a menos de 180
(cento e oitenta) dias corridos;
b) tenha recebido 3 (trés) RPAs pela FAURGS em menos de 12 meses,
exceto servidores publicos.
7.2.15. Homologagao das inscrigoes:
7.2.15.1 Para a homologagdo da inscricdo o(a) candidato(a) devera cumprir
obrigatoriamente o especificado no subitem 7.2.1.
7.2.15.2 Para fins de classificagdo o(a) candidato(a) devera anexar, ao arquivo unico
em PDF (indicado no item 7.2.1), os documentos de comprovagao da pontuagao
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do(a) candidato(a) (listados no Anexo II).
7.2.15.3 A confirmacao da inscricao dar-se-a exclusivamente na divulgacao da lista
de inscricbes homologadas.
7.2.15.4 Para fins de homologacao das inscricdes sera verificado o preenchimento
completo e adequado do requerimento de inscrigdo e requisitos da SOLICITACAO
no ato de inscricdo, bem como o0s requisitos necessarios conforme indicado no
Edital.

8. DA SELECAO

8.1. O processo seletivo sera realizado através da andlise de documentos
apresentados comprovando os requisitos da fungdo e pontuados de acordo com o
Anexo ll.

8.2. Serdo pontuados somente as atividades realizadas nos ultimos 10 anos a
contar da data de publicagao deste Edital.

8.3. O né&o preenchimento de algum campo do requerimento de inscri¢ao utilizado
como critério, ou ndo apresentacdo de comprovante que permita a conferéncia do
critério, determinara pontuacao zero.

8.4. A FAURGS nao se responsabiliza por registro de e-mail errado ou
incompleto pelo(a) candidato(a) no ato da sua inscrigdao. O e-mail fornecido
pelo(a) candidato(a) no ato da inscricdo é o meio de contato estabelecido entre
a FAURGS e a UFRGS com o(a) candidato(a), e sera utilizado para divulgacao
das orientagbes que permitem a vinculagio como bolsista dos(as)
selecionados(as), e orientagdes para as atividades da bolsa.

8.5. Documentacgao da selegao

8.5.1. O fornecimento de comprovagcdo dos requisitos (titulos de formacéo
académica; atestados de docéncia, certificados, atestados e declaracbes de
participagdo, etc.) sdo de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a). Verificada
falsidade em qualquer declaragdao e/ou nos documentos apresentados, poder-se-a
anular a inscrigado e a contratagdo do(a) canidato(a), a qualquer tempo, mesmo apés
o término das etapas do Processo Seletivo e o(a) candidato(a) respondera
legalmente pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

8.5.2. Os(as) candidatos(as) deverao manter em seu poder os originais dos titulos
apresentados, visto que, a qualquer tempo a FAURGS podera requerer a
apresentacdo dos mesmos para verificagdo da veracidade das informagdes
prestadas.

8.5.3. Para a analise do tempo de experiéncia serdo aceitas somente declaragoes
ou Portarias assinadas por orgaos/setores competentes ou, ainda, paginas oficiais
do governo com autenticacao eletrénica. Nao serao aceitos “prints” de tela ou planos
de ensino ou de trabalho para esta comprovacgao.

8.5.4. Serdo considerados documentos comprobatérios: diplomas, certificados ou
declaragbes e atestados de conclusdo, desde que estejam em papel timbrado da
instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacgao, atestando a data de conclusao.
8.5.5. Os certificados/declaragdes/atestados de comprovacdo de atuacido como
formador(a) ou palestrante em agbes de formagdo continuada dirigidas a
profissionais da Educacao Infantil junto a Redes Publicas Municipais deverdo ser
emitidos em papel timbrado da Secretaria Municipal de Educacéo e assinado por
um(a) representante/dirigente legal desta.

8.5.6. O(a) candidato(a) que possuir alteragcao de nome (casamento, separagao
ou divércio) devera anexar céopia do documento comprobatério de alteragao,
sob pena de nao ter pontuado titulos e comprovantes de tempo de experiéncia
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profissional com nome diferente da inscricdo e/ou identidade.

9. DA CLASSIFICAGAO E INSERGCAO DO(A) CANDIDATO(A)

9.1. A ordem de classificagado sera pela maior pontuacgao final, sendo a pontuagao
maxima de 10 pontos, obtida conforme o Anexo Il.

9.2. Em caso de empate, o desempate ocorrera por (1°) maior idade e (2°)
apresentar maior pontuagao de experiéncia profissional.

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1. O Edital tera validade de 12 (doze) meses, a contar da data de divulgacao dos
resultados de selegdo, podendo ser prorrogado a critério da Coordenagao do
Projeto.

10.2. O valor da bolsa, tempo de duragcdo e a carga horaria poderdo sofrer
alteragdes, no decorrer do Projeto, mediante necessidade do Projeto.

10.3. Em nenhuma hipotese poderdao ser utilizados recursos da UFRGS para
desenvolvimento de atividades do(a) Formador(a) Estadual

10.4. E de total responsabilidade do(a) Formador(a) Municipal selecionado dispor de
recurso de Tecnologias de Informacdo e Comunicagdo (TICs) para o
desenvolvimento das atividades.

10.5. A coordenacao do Projeto reserva-se o direito de cancelar, anular ou adiar o
Edital por motivo de forga maior, dando ampla divulgacdo de seus atos e eventuais
providéncias a serem tomadas.

10.6. O(A) Formador(a) Municipal podera ser desligado(a) a qualquer momento,
caso sejam identificadas fraudes nas informagdes prestadas no ambito deste edital
ou durante o desenvolvimento de atividades.

10.7. Incorporar-se-d0 a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais
complementares que vierem a ser publicados posteriormente.

10.9. Os casos omissos e 0s recursos serao resolvidos pela Comissao Técnica
deste Edital.

Porto Alegre, 20 de fevereiro de 2024.

Comissao Técnica:

Professoras Simone Santos de Albuquerque e Daniele Marques Vieira

Coordenacao Regional Projeto Formacao de Profissionais de Educacao Infantil
no Ambito do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada — Regiao Sul

Professoras Geysa Spitz Alcoforado de Abreu e Aline Helena Mafra Rebelo

Coordenacao Estadual Projeto Formacao de Profissionais de Educagao Infantil
no Ambito do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada — Estado de Santa
Catarina
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ANEXO |

DISTRIBUICAO DAS VAGAS POR LOCAL DE FORMAGAO NAS MICRORREGIOES DO
ESTADO DE SANTA CATARINA

TOTAL DE VAGAS PARA FORMADORES(AS) MUNICIPAIS EM SANTA CATARINA: 258 FM

* Se refere a divisdo por associagdes em nivel estadual.

** Local de formagdo intermunicipal se refere a cidade sede na qual ocorrerdo as formagées. Pode ser o préprio municipio ou
municipio que ird sediar a turma intermunicipal.

*** Cada formador(a) municipal é responsavel por uma turma.

- Abrangéncia de . - Numero de
Regidao D . Municipios dessa Regido . o
Associagdes(s) . o R Numero de | Local de formagdo Formador(a)
de P Microrregido que integram a(s) L e -
. de Municipios - L Turmas (Intermunicipal) Municipal
Formagéo x Associagdes de Municipios .
da Regiao
REGIAO AMEOSC Microrregidao 1.1 ¢ Dionisio Cerqueira 1 Dionisio Cerqueira 1
1/sc e  Guaruja do Sul Intermunicipal

Microrregiao 1.3 ® Princesa

Sdo José do Cedro
Intermunicipal

® Guaraciaba

® SdoJosé do Cedro

Microrregido 1.5 Santa Helena

Ipord do Oeste

Mondai -
Intermunicipal

Tunapolis

[ ]
e Ipord do Oeste
[}
[ ]

2/sC

Microrregidao 2.3 O WAailie Maravilha

Intermunicipal

e Flor do Sertdo
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Compromisso

LEEi

GOVERNO FEDERAL NacLona
SIS , Crianca
! “" ulfabetizada
e Modelo
Microrregido 2.4 0[S
® CunhaPord Cunha Pora
e  Cunhatai Intermunicipal
e Saudades
Microrregido 2.5 O el Palmitos
e Riqueza o
Intermunicipal
®  Palmitos
Regido | AMNOROESTE | Microrregido 3.1 O CEIEhR eI
3/SC e Galvao
e Novo Horizonte
® lrati S&o Lourenco do
e Jupid Oeste
e S3o Bernardino Intermunicipal
e S3o Lourengo do
Oeste
e Quilombo
Regiao AMOSC Microrregido 4.1 O Fonmesn el 5
4/sc e Jardindpolis
® Unido do Oeste Formosa do Sul
e  Sul Brasil Intermunicipal
e SerraAlta
e Santiago do Sul
Microrregiao 4.2 SERish szl
e Nova Erechim Pinhalzinho
e AguasFrias Intermunicipal
e Nova ltaberaba
. o ® Coronel Freitas .
Microrregiao 4.3 Cordilheira Alta
e Cordilheira Alta Intermunicipal
. x e Chapeco
Microrregidao 4.4 q
e Arvoredo Chapqu
: Intermunicipal
e  Paial
Microrregiao 4.5 O AREBEEE e
®  Planalto Alegre
A ——— Sao Car'lo.s
Intermunicipal
e S3o Carlos
e Caxambu do Sul
Regido AMAI Microrregido 5.1 0 sl L Abelardo Luz
5/s¢ *  Ouro Verde Intermunicipal
® BomlJesus
Microrregiao 5.2 *_lpuacu
e  Entre Rios
® Lajeado Grande Ipuagf.l .
Intermunicipal
e Marema
e S3o Domingos
Microrregidao 5.3 0 [Filiel Gl (el Xanxeré
e Xanxeré Intermunicipal
Microrregido 5.4 . Xaxim
® Xaxim
Microrregiao 5.5 ® Passos Maia Ponte Serrada
e Vargedo Intermunicipal
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GOVERNO FEDERAL

MINISTERIO DA
EDUCAGAO a

UNIAO E RECONSTRUCAO

Compromisso
Nacional

Crianca
wlfabetizada

LEEi

Ponte Serrada

Regido
6/SC
f i ® |pumirim
Microrregiao 6.2 -
e Arabut3 |Pumll'l.l‘T:l
Intermunicipal
e Linddia do Sul
f - ® lrani
Microrregidao 6.4 .
e Presidente Castelo Presidente Castelo
Branco
Branco o
Intermunicipal
e Jabord
Regido AMMOC
7/sc
Microrregigo 7.2 S A L Catanduvas
e Catanduvas Intermunicipal
Microrregiao 7.4 ® Ouro Capinzal
e Capinzal Intermunicipal
Regido AMARP Microrregido 8.1 e Cagador Cacador
8/scC _
; i e Videira
Microrregiao 8.3 .
e Riodas Antas V|de|r'a'
A Intermunicipal
® |omeré
Microrregido 8.5 ®__Arroio Trinta
e  Salto Veloso
® Macieira B
®  Pinheiro Preto Intermunicipal
® Tangara
e |biam
Regido AMPLASC | Microrregiao 9.1 0 (Gomjpes Neves
9/sC e Celso Ramos
e Zortéa Campos l\!o'vos
T Intermunicipal
®  Brundpolis
e Monte Carlo

DO RIO GRANDE DO SUL F3ED



GOVERNO FEDERAL

MINISTERIO DA
EDUCAGAO

Pl

UNIAO E RECONSTRUCAO

Compromisso

LEEi

SuL

LEITURA E ESCRITA

o dupngps i,

Microrregiao 10.1

Microrregiao 10.3

Microrregiao 10.5

Microrregiao 11.1

Regido AMPLANORTE
10/sC

Regiao AMURC
11/scC

Regido AMAVI
12/sC

Microrregido 12.1

Microrregiao 12.3

Microrregidao 12.5

Microrregiao 12.7

Microrregiao 12.9

Nau_onal
Crianca
wlfabetizada
® \Vargem
e Abdon Batista
e Porto Unido
® Iriendpolis

e Canoinhas

e Bela Vista do Toldo
e  Major Vieira

e |[taidpolis

Santa Cecilia

Ponte Alta do Norte

Santa Terezinha

Rio do Campo

Vitor Meireles

Presidente Getulio

Ibirama

Lontras

Presidente Nereu

Rio do Sul

Agron6mica

Trombudo Central

Brago do Trombudo

Agrolandia

Vidal Ramos

$
UFRGS

UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE DO SUL

FORPRO/

CENTRODEFORMAGHD DS PRIFESSORES - UGS

Imbuia

Porto Unido
Intermunicipal

Canoinhas
2 . 2
Intermunicipal
1 Itaidpolis 1

Santa Cecilia
Intermunicipal

Santa Terezinha
Intermunicipal

Ibirama
Intermunicipal

Rio do Sul
Intermunicipal

Agrolandia

Intermunicipal

Imbuia
Intermunicipal

abe

uuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuu

(0]
(O]
UDESC
[3==m]



) |
S LEEI
Crianca

Epuchgho “‘rl- .:.lfabetizada LEITURA E ESCRITA SuL

UNIAO E RECONSTRUGAO
0. dupogho i

14

Regido AMURES Microrregidao 13.1 SEton el Correia Pinto

13/sC

e Correia Pinto Intermunicipal

Microrregido 13.3 e Siolosé do Cerrito Sdo José do Cerrito

Microrregiao 13.5 LIEES

Lages

Bocaina do Sul .
Intermunicipal

Painel

. . e S3oJoaquim
Microrregido 13.7 = ;
e BomJardimda 2 Sdo Joaq'u!m 2
Intermunicipal
Serra
Microrregidao 14.1 e Rio Negrinho 1 Rio Negrinho 1
Microrregido 14.3 SEC:TY 2 Garuva 2
e ltapoa Intermunicipal
Microrregido 14.5 ® Araquari Araquari
e Balnedrio Barra do 3 . 3
Intermunicipal
Sul
Microrregido 15.1 S iEg 4 Jaragud do Sul 4
e Jaragua do Sul Intermunicipal
Microrregiao 15.3 0 GuEiEmiifE
e Massaranduba X Guaramirim 5
® S3oJododo Intermunicipal
Itaperid
® BarraVelha
Microrregidao 16.1 O oIl FECIiii
e Benedito Novo 5 Timbo 2
e Timbd Intermunicipal
® Rio dos Cedros
Microrregiao 16.3 e Indaial 2 Indaial 2
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Compromisso
Nacional

. Crianca
slfabetizada

LEEi

LEITURAE ESCRITA S u I-

GOVERNO FEDERAL

MINISTERIO DA
EDUCAGAO a -

UNIAO E RECONSTRUCAO

Microrregido 16.5

o wuegBo ,V1 pontill,

Regido AMFRI Microrregido 17.1 e  Balnedrio Picarras 2 Balneario Picarras 2

17/sC
Microrregido 17.2 o i Ales 1 Luiz Alves 1
Microrregido 17.3 e Penha 2 Penha 2
Microrregido 17.4 e Navegantes 4 Navegantes 4
Microrregido 17.5 o ltajai 10 Itajai 10
Microrregido 17.6 0 Eellicdiie Cambarit 5 Balneario Camboriu 5
Microrregido 17.7 o @emilbert 3 Camboriu 3
Microrregiao 17.8 e Itapema 3 Itapema 3
Microrregiao 17.9 e Porto Belo 2 Porto Belo 2
l;/;lclrgrreglao 1 Bombinhas 1

: e Bombinhas

Microrregiao 1 llhota 1
17.11 e |lhota

Regido | GRANFPOLIS | Microrregido 18.1 * Tiucas Tijucas

® Governador Celso
18/5C v & Intermunicipal 3
Ramos

Microrregido 18.3

Microrregido 18.5

Microrregiao 18.7

Microrregiao 18.9

Biguagu

Florianépolis

Paulo Lopes

Garopaba

Angelina

Rancho Queimado

Anitapolis

Biguagu

Florianépolis

Garopaba
Intermunicipal

Angelina
Intermunicipal

Microrregi&o e Santo Amaro da
18.11 Imperatriz 1 Santo Amar.o da L
. A Imperatriz
® Aguas Mornas
k‘v) 1O |
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GOVERNO FEDERAL ‘ Nacional

MINISTERIO DA A Crian a
miicis DRal lu «lfabetizada

UNIAO E RECONSTRUCAO

LEEi

Intermunicipal
e S3o Bonifacio
Regido AMUREL Microrregigo 19.1 hd S?”ta osaleEle g
19/sC ® Rio Fortuna Santa Rosa de Lima
® Grdo Para
Microrregido 19.3 o (e Imauri
Microrregidio 19.5 e Laguna Laguna
e  Pescaria Brava Intermunicipal
Microrregido 19.7 0 S0 Erilg Armazém
0 AfEEST Intermunicipal
Microrregiao 19.9 0 EHESEE NG Sangs
e Sangdo Gl
Intermunicipal
® Jaguaruna
Regido AMREC Microrregido 20.1 SERClIEaT Orleans
20/SC e Lauro Muller Intermunicipal
Microrregidao 20.2 e Urussanga Urussanga
e Treviso
Microrregido 20.3 dardnnli
e  Siderdpolis SIderOp.O|.IS
Intermunicipal
® Nova Veneza
Microrregido 20.4 e Cocal do Sul Cocal do Sul
Microrregido 20.5 o0 @i Criciima
Microrregido 20.6 e  Morro da Fumaca Morro da Fumaga
Microrregidao 20.7 e Icara Icara
Microrregiao 20.8 e Forquilhinha Forquilhinha
Microrregido 20.9 o Eellicdie Hide Balneario Rincdo
Regido AMESC Microrregidao 21.1 0 (HIoli® @it
21/SC e Meleiro
e Timbeé do Sul Turvo
Intermunicipal
e Ermo
e Turvo
. ix ® Maracaja
Microrregidao 21.2 -
®  Ararangua Ararangua
® Balneario Arroio Intermunicipal
Silva

i o)
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Compromisso

LEEi

GOVERNO FEDERAL Nau_onal
MINISTERIO ?A Crlanga
g R ‘r- ulfabetizada ot SuL
Microrregiso 21.3 e Balneario Gaivota
e Sombrio - Sombrio 3
® Santa Rosa do Sul Intermunicipal
e Jacinto Machado
. i~ ® Praia Grande
Microrregido 21.4 = =
e SdoJodo do Sul 2 do sul 2
Intermunicipal
® Passo de Torres
Total de Formadores Municipais 258
&J 2 U]
>, e
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ANEXO Il
TABELA DE PONTUAGAO PARA A CLASSIFICACAO

FORMAGAO ACADEMICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Identificagcao
do Titulo/Requisito Pontuacgao
documento

Pontuacgao
Maxima

Mestrado em Educacdo: Educacgao Infantil,
A Leitura, Oralidade, Escrita, Infancias, Literatura 2,0 2,0
Infantil, Alfabetizacao.

Especializacdo nas tematicas: Educagéao
B Infantil, Leitura, Oralidade, Escrita, Infancias, 1,0 1,0
Literatura Infantil, Alfabetizacao.

c Docéncia na Educacgao Infantil na Rede Publica

de Ensino. 0,5 por ano 2,0

Docéncia na Educacgao Infantil em Instituicbes

Privadas. 0,5 por ano 1,0

Atuagcdo como formador(a) em acgdes de
formagdo continuada dirigidas a profissionais
E da Educacao Infantil junto a Redes Publicas
Municipais (Documento comprobatorio emitido
pela Secretaria Municipal de Educagao).

0,5 por ano 2,5

Atuagdo como formador(a) em programas de
F formagdo continuada para profissionais da
Educacédo Infantil como PNAIC, Proinfancia e
Leitura e Escrita na Educacao Infantil (LEEI).

0,5 por ano 1,0

Atuacdo como palestrante em acbes de
formacgdo continuada dirigidas a profissionais

G da Educacédo Infantil junto a Redes Publicas | 0,1 por palestra 0,5
Municipais. (Documento comprobatério emitido
pela Secretaria Municipal de Educacgao)
SOMA TOTAL: 10
IMPORTANTE:

1 - As pontuagdes sem os respectivos comprovantes serao desconsideradas.

2 - Serao pontuadas apenas as atividades realizadas nos ultimos 10 anos a contar
da data de publicacio deste Edital.

3 - Os documentos anexados deverao possuir boa nitidez assegurando a leitura das
informacdes neles contidas. Documentos ilegiveis serao desconsiderados.
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